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SANS FRONTIERES

la neutralité, dans le strict respect de I'é
actions a I'Est de la R.D.C consistent essentiellement €n un appui Médical N

MSF-Hollande en RDC cherche 3 recruter un Responsable logistique des structures hospitaliéres pour son
Programme médical basg dans la Zone de Santé de Mweso.

Famille professionnejle : Logistique

Fonction : Responsable Logistique des Structures Hospitaliéres
Niveau :9

Lieu de travail - : Zone santé de Mweso

Durée du contrat : 12 mois renouvelables

Date prévue de début du contrat : 01 Mai 2025

Responsabilite hiérarchique : Logistic Team Leader (LTL)

Responsabilité fonctionnelle : Coordinateur Logistique Technique (Logco Tech)
Bur PRINCIPAL




gérer le systéme EHA (eau, hygiéne, assainissement) en partenariat avec le responsable EHA et fournir avec lui un
mécanisme de contrdle anti vectorief global,

*  Garantir les meilleures conditions d'installation et d'entretien des espaces de travail médicaux et vérifier que les structures
RH sont bien en Place pour prendre en charge leur gestion,

*  Définir et contréler lgg aspects techniques qui ont un rapport avec la réduction des risques politiques du projet, les transports,
la co on, la protection, lidenti ion et la préparation des aspects techniques de Ia Politique et des directives de
sécurité, plans d'évacuation et mesures d'urgence ; vérifier quatidiennernent l'application des régles de sécuritd et faire
remonter au Chef de I'tquipe logistique et au Coordinateur du projet tout probléme qui pourrait survenir.

* Participer a Ia rédaction du rapport mensue| conformément aux directives.

RESPONSABILITES SPECIFIQUES A LA SECTION MSF / CONTEXTE

* Leresponsable des Installations hospitaliéres se concentrera spécialement sur toutes les activités lises a la logistique dans
I'hépital de 350 Jits soutenu par MSF, notamment :

- Equipement biomédical (y compris le laboratoire) ;
- Mécanique ;

- Energie :

- Petite construction et réhabilitation :

- Eau sanitaire :

- EPREP (Préparation aux réponses d'urgences) ;

- La chaine de froid

* Soutenir le service des installations du Ministére de la Sants (Blanchisserie, hospitaliére, quis;
€quipe d'hygigne) ;

* Etre un membre participant actif de l€quipe de gestion de Fhépital (MTL, MD, et infirmier en ch

* Entantque responsable de lalogistique technique hospitaligre du Projet de Mweso, assiste I
la définition de Ig planiﬁca_tion annuelie, du budget et des activités i

* Etre membre participant actif de I'équipe de gestion de I'Hopital.
* S'assurer que le PMP (Plan de maintenance préventive) pour tous les équipements de MSF de Ihépital est personnalise et

*  Fournir les recommandations concernant le plan de maintenance générale (préventive et curative)

®  Assurerla compilation d'informations concernant les incidents de Sécurité et suivi des activités d'autres ONG dans I'hépital,
le cas échéant.




mbhwmp

*  Planifier et superviser les travaux de construction Ihdpital en soumettant le PIF au LTL, Directeur de la construction et au
LogCo Tech pour révision et approbation du budget.

CONDITIONS REQUISES

EbucaTion

* Indispensable Dipléme technique ou dipléme d'une université de technologie, de préfarence en ingénierie
* Qualités d'organisation et de gestion

EXPERIENCE

*  Aumoins 2 ans d'expérience en logistique acquise en gestion des approvisionnements ou des installations,

* Indispensable : connaissance approfondie des problémes logistique (cad communication, eénergie, entretien des batiments)
dans les pays en developpement et expérience de la direction d'une équipe variée et pluridisciplinaire

*  Management d'une équipe polyvalente et diversifige.

LANGAGES
*  Langue exigée : Frangais
* Langue locale souhaitable : Swahili. L'Anglais, un atout

CONNAISSANCES

¢ Connaissances essentielles en informatique (Word, Excel, internet)

COMPETENCES

* Gestion et développement du personnel L2
* Adhésion aux principes de MSF L2

*  Souplesse de comportement L3

* Sensde la qualité et du Service L3

* Travail en équipe et coopération L3

AUTRES EXIGENCES

L'employé s'engage 4 :
Travailler sous une éthique de confidentialité.
Connaitre et respecter les Protocoles MSF-OCA et les préca utions univers
Se conformer 3 [a législation en vigueur, au Reéglement Intérieu
Agir dans l'intérét de MSF-OCA pendant les heures de travail et veiller 3 ne pas entacher
Accomplir toute tiche exceptionnelle ou urgente de s

s'acquitter de toute autre tache confiée par |a supervision afin d’assurer |a bonne marche ou I’
service.

FORMALITES ADMINISTRATIVES

Déposer au bureau MSFH 3 Mweso, Goma, Walikale et Bukavu avec Objet : Candidature Responsable Logistique des
Structures Hospitaligres

1. Une lettre de motivation specifiant clairement : Jes raisons de |'intérét dy candidat, ses compétences
professionnelles en lien avec le profil de poste



2. Un CV actualisé incluant des copies de dipléme, certificats des formations suivies et attestations de services
rendus, ainsi que les références des deux derniers employeurs.

Remarques :

1 Les candidatures ne correspondant pas au profil de ce poste seront éliminées a la présélection.

2. Les lettres, CV et tous documents inclus dans le dossier du candidat ne seront pas restitués,

3. MSF-Hollande ne rembourse pas les éventuels frais de déplacement engagés par le candidat pour
participer aux tests et interviews & nos lieux de recrutement,

4. MSF-Hollande souscrit au principe de I'égalité d'acces a l'emploi et favorise la diversité, I'équité et

I'inclusion. Toutes les candidatures seront traitées sans discrimination nij favoritisme et seront examinées
sur base des mémes critéres. Les candidatures féminines sont fortement encouragées.
5 Veuillez ne pas oublier d'indiquer sur I'enveloppe et aussi dans la lettre de motivation e titre du poste.

MSF-Hollande 3 Padresse a.msf, toute sollicitation ou communication
qui lui paraitrait Suspecte ainsi que le numéro de téléphone de I'expéditeur.
N |
CALENDRIER PREVISIONNEL
Etape Lieu ' Date
Date limite du dépdt des candidatures - Vendredi, 28 Mars 2025 j
Affichage des résultats d analyse des CV | Bureay MSF—H a Mweso, Lundi, 07 Avril 2025
I . e Goma, Walikale, Bukavu ]
Test écrit Bureau MSI:-'-H a Mweso, Jeudi, 10 Avril 2025 ° |
Goma, Walikale, Bukavu | ™ |
Affichage des candidats retenus 3 Bureau MSF-H 3 Mweso, Mardi, 15 Avril 2025 1
Ll‘e_ntrevue Goma, Walikale, Bukavu =0 j
| Entrevues Bureau MSF-H 3 Mweso, Jeudi, 17 Avril 2025 l
L Goma, Walikale, Bukavu n
Affichage de la décision finale Bureau MSF-H 3 Mweso, leudi, 24 Avril 2025
= _| Goma, Walikale, Bukavu |

Fait &8 Mweso, le 14 Mars 2025
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